CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
SUSCRITO ENTRE EL REPRESENTANTE LEGAL DEL TRIBUNAL
DEPARTAMENTAL ETICO
DE ENFERMERIA DE CALDAS, RISARALDA, QUINDIO Y TOLIMA Y LA
ABOGADA CLAUDIA PATRICIA GAVIRIA GALLO

Entre los suscritos a saber. TRIBUNAL DEPARTAMENTAL ETICO DE ENFERMERIA DE
CALDAS, RISARALDA, QUINDIO Y TOLIMA, drgano colegiado legalmente constituido por
medio del acuerdo No. 123 de diciembre 16 de 2005 emanado del Tribunal Nacional Etico de
Enfermeria, representado para esta region por el sefior OSCAR ANDRES ALVAREZ RIOS,
identificado con la cédula de ciudadania Numero 1.053.770.122 de Manizales — Caldas -, en su
calidad de Presidente del mismo, Representante Legal y Ordenador del Gasto y quien para
efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE y CLAUDIA PATRICIA
GAVIRIA GALLO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N°.30.332.114 de
Manizales, abogada en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional N° 109.415 del Consejo
Superior de la Judicatura- Seccional Caldas-, quien en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato de prestacion de servicios
profesionales que se regulara por las disposiciones legales sobre la materia y especialmente
por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO.— el CONTRATISTA, de manera
independiente, es decir, sin que exista subordinacién, utilizando sus propios medios y los de la
oficina sede del Tribunal, se obliga a cumplir con la asesoria juridica, asistiendo al TRIBUNAL
DEPARTAMENTAL ETICO DE ENFERMERIA DE CALDAS, RISARALDA, QUINDIO Y
TOLIMA en los siguientes asuntos y con las siguientes actividades a realizar; especialmente las
consagradas en la Ley 911 de 2004 y ademas las siguientes: 1. Actuar como secretario en las
sesiones de Sala Plena, ordinaria y extraordinarias. 2. Elaborar las actas y demas documentos
que consignen las decisiones tomadas por la Sala. 3. Asesorar a los magistrados en la
preparacion y desarrollo de las sesiones de las Salas Plenas y en todas las diligencias dentro
de las investigaciones deontolégico-disciplinarias en el horario pactado por las partes y de
acuerdo a las necesidades y requerimientos del Tribunal. 4.Firmar conjuntamente con el
Presidente del Tribunal, los cheques de némina y toda erogaciéon contable, previa revisiéon del
respectivo soporte comprobante de egreso y previa autorizacion del Ordenador del Gasto. 5.
Elevar las consultas juridicas y Derechos de Peticion que requiera el Tribunal y que le autorice
la Sala Plena o la Presidencia. 6. Asesorar al Magistrado instructor para la elaboracién de los
informes y proyectos de las investigaciones que realice. 7. Asesorar el cabal cumplimiento del
Procedimiento deontolégico-disciplinario del Tribunal y en general todas las actuaciones
derivadas de la Ley 911 de 2004. 8. Guardar el secreto profesional de los asuntos inherentes a
su cargo. SEGUNDA. VALOR: HONORARIOS: El CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA,
por concepto de honorarios mensuales, la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y SEIS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.180.000), para un total de
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL PESOS MCTE.
($62.160.000) mas el incremento de ley o el acordado por la Sala Plena correspondiente a
la vigencia 2024. EI valor de lo dispuesto mediante el presente contrato, se hara con cargo al
codigo 510109-3 ASESORIA JURIDICA. Si el CONTRATANTE acuerda con el CONTRATISTA
extender el servicio de asesoria a otra materia diferente de la enunciada, la remuneracion del
nuevo servicio se pactara entre las partes con independencia del monto de los honorarios que
se pactan en este contrato; asi mismo, toda actividad extra como salas extraordinarias,
capacitaciones externas y en general cualquier tipo de actuacién que se aparte del manejo
ordinario del Tribunal debera ser cancelado de manera independiente a través de un Otrosi,
siempre pactando de comun acuerdo entre las partes el horario para la realizaciéon de esta labor
adicional y los honorarios. PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATANTE cancelara AL
CONTRATISTA el valor pactado en esta clausula, cada mes y una vez se haya dado a la
presentacion de la cuenta de cobro o factura, la cual debera acompariarse de la constancia del
pago al sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos profesionales), los cuales se
realizaran como profesional independiente y de conformidad a los lineamientos legales y a
costa del contratista. TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: 1. DEL CONTRATISTA:
Constituyen las principales obligaciones para ELCONTRATISTA: a) Obrar con diligencia en los
~ asuntos que le sean encomendados y cumplir de forma eficiente y oportuna con todos encargos
profesionales y a todas las obligaciones que se generen con ocasion de la naturaleza del
servicio; b) Resolver las consultas con la mayor celeridad posible; ¢) Realizar un informe
general de los negocios que se le hayan entregado cada mes (o mas, seguin se acuerde); 2.
DEL CONTRATANTE: Constituyen las principales obligaciones para el CONTRATANTE las




siguientes: a) EIl CONTRATANTE debera facilitar acceso a la informacién y elementos
necesarios de manera oportuna para la debida ejecucién del objeto del contrato y estara
obligado a cumplir con lo estipulado en las demas clausulas y condiciones previstas en este
documento. b) cancelar oportunamente los honorarios profesionales. ¢) Cancelar cuando haya
lugar los gastos correspondientes a transporte, alimentacion y alojamiento y demas actividades
como salas extras, conferencia y demas actividades adicionales. d) las demas que garanticen la
cabal ejecucion del objeto contractual. CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. El domicilio
contractual se fijla en la ciudad de Manizales, sede del Tribunal Departamental Etico de
Enfermeria de Caldas, Risaralda, Quindio y Tolima, ubicado en la Calle 62. No. 23-61 Oficina
1101, Edificio Plaza 62. PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el Tribunal tiene jurisdiccion en
los Departamentos de Caldas, Risaralda, Quindio y Tolima, por tanto, el objeto contractual
puede requerir el desplazamiento a los Departamentos de Risaralda, Quindio y Tolima,
situacion esta ultima que no modifica el domicilio contractual y para lo cual se deberan
reconocer los valores de viaticos. QUINTA. SUPERVISION. EI CONTRATANTE a través de su
representante legal, supervisara la ejecucion de los servicios profesionales encomendados y
podra formular las observaciones del caso; con el fin de ser analizadas conjuntamente con EL
CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones a que hubiere lugar.
PARAGRAFO: En caso de que EL CONTRATISTA no acoja las observaciones realizadas por el
SUPERVISOR, se podra considerar como un incumplimiento grave de su parte, que puede dar
lugar a la terminacién anticipada del contrato. SEXTA. TERMINACION DEL CONTRATO. El
presente contrato podra darse por terminado por cualquiera de las siguientes formas: a) mutuo
acuerdo entre las partes; b) vencimiento del término de duracion pactado. ¢) unilateralmente por
cualquiera de las partes, debido al incumplimiento de las obligaciones. SEPTIMA.
INFORMACION DE CANCELACION DEL CONTRATO: Con un mes de antelacion a la fecha
de terminacién del contrato, esto es a mas tardar el 01 de noviembre de 2024, se le hara
entrega de la carta por parte del Tribunal de Etica de Enfermeria de la Region Central a la
Abogada CLAUDIA PATRICIA GAVIRIA GALLO indicandole sobre la terminacién del Contrato.
OCTAVA. INDEPENDENCIA, EL CONTRATISTA actuara por su cuenta y riesgo, con plena
autonomia, sin que exista relaciéon laboral, ni subordinacion con el CONTRATANTE. Sus
derechos se limitaran por la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones
por parte de EL CONTRATANTE y el pago oportuno de su remuneracion fijada en el presente
contrato o en los OTROSI adicionales. NOVENA: DURACION. El presente contrato tendra una
duracién de un (1) afio contado a partir del 01 de enero de 2024 y hasta el 31 de diciembre de
2024. PARAGRAFO: El presente contrato podra ser prorrogado por las partes de comun
acuerdo. DECIMA: MODIFICACIONES: Cualquier modificacién al presente acuerdo, debera
constar por escrito y ser suscrita por todas las partes que intervienen en el mismo. DECIMA
PRIMERA: REQUISITOS DE LEGALIZACION. El presente contrato requiere para su
legalizacion: 1- Firma de las partes. 2- Comprobacién que se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social como trabajador independiente, conforme a lo establecido por la normatividad
que regula la materia. DECIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte
integral de este contrato todos los documentos que se produzcan durante el desarrolio del
mismo. DECIMA TERCERA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Se entiende que entre EL
CONTRATANTE y EL CONTRATISTA no existe relacion laboral alguna y por lo tanto EL
CONTRATANTE no asumira el pago de ningtin derecho, prestacion o indemnizacion derivadas de
una supuesta relacion de trabajo, condicién que desde ahora es aceptada en forma inequivoca
por EL CONTRATISTA. DECIMA CUARTA: SUSPENSION. De comun acuerdo, las partes
podran suspender temporalmente la ejecucién del contrato, para lo cual suscribiran un acta en
que se expresen las razones, el periodo de suspension y la fecha de reinicio de la ejecucion.
DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: Las informaciones y documentos entregados por EL
CONTRATANTE a EL CONTRATISTA, asi como los que en un futuro se lleguen a entregar,
constituyen informacién confidencial. Tal informacion no es de dominio publico, no se encuentra
en poder de terceros, no existen personas diferentes AL CONTRATANTE que estén
autorizadas para distribuirla o utilizarla. En consecuencia, EL CONTRATISTA se obliga a utilizar
tal informacién unica y exclusivamente para los fines establecidos en este documento; no la
duplicara, distribuira, publicara, ni divulgard a persona alguna. Toda la informacion a la que
tenga acceso EL CONTRATISTA, esta protegida por las normas que rigen el secreto
profesional; por tanto, solo podra ser usada para los fines inherentes de su actividad. En sefial
de asentimiento las partes suscriben el presente documento en dos, ejempl
tenor, en la ciudad de Manizales el dia uno (01) de enero fe dos mil veinti

@%RiALVAREZ RiOS

Presidente




